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des Kaufmdnnischen Verbandes Basel

Christoph Omlin in neuer Funktion
beim Verband. Alex Felder stellt
sich zur Wahl als neuer Prdsident
des KV Basel.

Christoph Omlin trat im Januar 2019 die Stelle als stell-
vertretender Geschdftsleiter in unserem Verbandssekre-
tariat an und gab sein Amt als Prdsident des Kaufmdnni-
schen Verbandes Basel ab. Zur Wahl als Nachfolger schligt
der Vorstand Alex Felder vor. Er prdsidiert bis zur Wahl
an der Vereinsversammlung vom 11. April 2019 interimis-
tisch. Seite 2.

Herausforderungen im Beruf? Stress?
Neu in einer Fiithrungsposition?

Unser Coaching-Angebot bietet Unterstiitzung fiir verschiede-
ne und individuelle Fragestellungen. Kleo Demmak stellt im
Interview das Coaching vor und erklirt unter anderem, was es
beinhaltet, an wen es sich richtet und wo es stattfindet. Seite §.



Aktuell

Wechsel im Prdsidium des KV Basel.
Christoph Omlin iibergibt sein Amt an Alex Felder.

Nach langjdahriger Tétigkeit im
Vorstand des Kaufménnischen Verban-
des Basel wechselte Christoph Omlin
per 1. Januar 2019 als stellvertreten-
der Geschiftsleiter auf die operative
Ebene. Zur Wahl als neuen Prisiden-
ten schlagt der Verbandsvorstand Alex
Feldervor.

Alex Felder, Prisident a. i. Kauf
minnischer Verband Basel
Mit Alex Felder erhilt der Kaufmén-
nische Verband Basel nicht nur ein
neues Mitglied im Vorstand, sondern
auch gleich einen neuen Prisidenten.
Gerne stellen wir ihn vor:

Alex Felder wohntin Allschwil,
ist verheiratet und hat zwei erwachse-
ne Sohne - beide mit einer abgeschlos-
senen kaufminnischen Ausbildung.
Beruflich ist er seit rund 15 Jahren als
geschiftsfithrender Partner beim IAP
Basel - Institut fiir Angewandte Psy-
chologie titig. Er arbeitet primér als
Assessor und Laufbahnberater. ,Der
Mensch im Kontext der Arbeitswelt finde
ich ein dusserst spannendes Thema“,
hilt er einleitend fest.

Aufgewachsen ist Alex Felder
im Kanton Thurgau. , Ich komme aus
einer Welt, in der die Berufsbildung
einen hohen Stellenwert hatte. Stu-
dieren war damals kein Thema.“ Seine
Eltern absolvierten beide eine kauf-
ménnische Lehre und auch alle 5 Ge-
schwister haben einen Lehrabschluss
in der Tasche. Erselbst ging zweiJahre
in die Verkehrsschule in St. Gallenund
schloss im Anschluss eine zweijihrige
Lehre als Luftverkehrsangestellter bei
der Swissair ab, wo er nach 5 Jahren
Berufserfahrung zur Crossair wech-
selte. Als Leiter Ground Operations
war er ab 1986 in Basel, seinem neuen
Arbeits- und Wohnort, titig.

Im zweiten Bildungsweg absol-
vierte er an der Hochschule fiir An-
gewandte Psychologie in Ziirich von
1991 bis 1995 ein Studium in Arbeits-
und Organisationspsychologie. Seiner
Meinung nach war die Verkniipfung
der Berufslehre mit einer héheren
Berufsbildung ideal fiir seine beruf-
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liche Weiterentwicklung. ,, Ich bin ein
grosser Fan des schweizerischen Bil-
dungssystems. Aus meiner Sicht ist
insbesondere die Berufsbildungsland-
schaft noch immer die tragende Stiitze
der Schweizer Wirtschaft.”

Doch hier sieht er mit der fort-
laufenden Internationalisierung der
Arbeitswelt auch neue Herausforde-
rungen fiir die Berufsbildung. ,Oft
kennen auslindische Manager das Sys-
tem der dualen Berufsbildung zu we-
nig. Eine entsprechende Aufklirung
istlaufend notwendig.”

Als Prisident des Kaufminni-
schen Verbandes Basel mochte er sich
fiir die Stirkung der Berufsbildung
einsetzen. ,Wir miissen zu unserem
Bildungssystem Sorge tragen. Insbe-
sondere der Stellenwert der Berufs-
bildung muss hochgehalten werden.”

Eine spannende Herausforde-
rung ist fiir ihn der Umgang mit dem
Thema Digitalisierung. Entscheidend
fiir ihn ist, dass sich sowohl der Ver-
band als auch die Schule dieser The-
matik positiv gegeniiberstellt. ,Die
Digitalisierung bietet gerade fiir den
kaufminnischen Beruf viele Chan-
cen, die es proaktiv anzupacken gilt.
Der Computer kann zwar um ein
Vielfaches schneller rechnen als der
Mensch, im Gegensatz dazu kann der
Mensch aber denken und das ist letzt-
lich viel wichtiger! Die zukiinftige
Wettbewerbsfihigkeit wird nicht in
erster Linie durch die Maschine ge-
prigt sein, sondern durch die gebil-
deten Menschen.”

Alex Felder freut sich auf das
Engagement beim Kaufménnischen
Verband Basel und mochte seine Rolle
als Prisident, der sich als Teamplayer
versteht, verantwortungsbewusst und
engagiert wahrnehmen.

Christoph Omlin, stellvertre-
tender Geschiiftsleiter
Seit Januar 2019 ist Christoph Omlin
stellvertretender Geschiftsleiter des
Kaufminnischen Verbandes Basel und
damit, zusammen mit Jean Spiess,
verantwortlich fiir die operative Lei-
tung. Die Verbandsgeschifte kennt er
bereits bestens aus seiner rund 10-jih-
rigen Titigkeit im Vorstand des Kauf-
méinnischen Verbandes Basel. Zu sei-
nerneuen Titigkeitsagter:,Ich freue
mich sehr darauf, noch niher im Ta-
gesgeschift dabei zu sein und insbe-
sondere an dem vom Kaufménnischen
Verband Schweiz aufgegleisten Orga-
nisationsentwicklungsprozess mitzu-
arbeiten. In diesem Zusammenhang
bietet uns die neue Verbandstruktur
mit den sieben Regionen die Moglich-
keit, unser Profil weiter zu schirfen
und uns als Berufsverband noch stér-
ker zu positionieren.”

,Unseren Mitgliedern offerie-
ren wir ein vielfiltiges Dienstleis-
tungsangebot, dieses gilt es laufend
weiterzuentwickeln und noch promi-
nenter zu vermarkten. Beschiftigen
wird uns sicherlich auch weiterhin die
Digitalisierung und deren Einfluss
sowohl auf den Verband als auch auf
unsere Schule. Mir ist es wichtig, dass
wir uns laufend mit der Thematik aus-
einandersetzen und dieser offen ge-
geniiberstehen. Des Weiteren finde ich
es spannend, das bestehende Verbands-
netzwerk weiter zu pflegen und auch
neue Partnerschaften fiir unsere Ti-
tigkeit gewinnen zu kénnen.”

,Ich freue mich, mit einem sehr
gut eingespielten Team die anstehen-
den Aufgaben anzugehen und die Ver-
bandszukunft zusammen mit Jean
Spiess zu prigen.“



Aktuell

Vereinsversammlung 2019
des Kaufmdnnischen Verbandes Basel

Voranzeige/Einladung zur ordentlichen Vereinsversammlung 2019
Donnerstag, 11. April 2019, 19 Uhr, im Saal des KV-Gebdudes, Aeschengraben 15, Basel

Traktanden

. Protokoll der ordentlichen Vereinsversammlung vom 25. April 2018

. Geschiftsbericht 2018, Rechnung 2018, Budget 2019 und Revisorenbericht des Vereins;
Geschiftsbericht 2018 der Handelsschule KV Basel AG

. Wahl der Revisionsstelle

. Wahlen:
- Wahl des neuen Vereinsprisidenten
Vorschlag des Vorstandes: Alex Felder
- Wahl eines neuen Mitglieds in den Vorstand
Vorschlag des Vorstandes: Carlo Leone-Eicher

5. Schulhaus 2020
6. Harmonisierung Kategorie Lernende (neue Kategorie / neue Beitrige)
7. Diverses

Gemiss Art. 21 der Statuten konnen antragsberechtigte Mitglieder Antrige zur Traktandenliste
stellen; diese miissen mit den Statuten im Einklang stehen und dem Vorstand mindestens 14 Tage
vor der Vereinsversammlung (d.h. bis Donnerstag, 28. Midrz 2019) mit schriftlicher Begriindung
eingereicht werden.

Gerne laden wir Sie anschliessend zu einem Apéro/Imbiss ein.

Anmeldung fiir die Vereinsversammlung des Kaufmdnnischen
Verbandes Basel vom Donnerstag, 11. April 2019

O Ichnehmean der Vereinsversammlung und am Apéro/Imbiss teil.

O Ichnehmean der Vereinsversammlung teil.

Name/Vorname

Strasse

PLZ/Ort E-Mail

Anmeldung bitte ausfiillen und senden, faxen oder mailen an:
Kaufmdnnischer Verband Basel, Postfach, 4002 Basel, T +41 61 271 54 70, F +41 61 272 24 41, info@kvbasel.ch.



Anliisse

Begegnung des Kaufmdnnischen Verbandes Basel

Grosster Anlass: Die ,Begegnung®
ist der grosste Offentliche Anlass des Kauf=

mdnnischen Verbandes Basel.

Hochkariitige Referentinnen und
Referenten: Referate und Diskussionen zu
aktuellen Themen aus Wirtschaft, Politik

und Gesellschaft mit hochkardtigen Referen-
tinnen und Referenten

Netzwerk: die Gelegenheit, sein berufliches
und privates Netzwerk zu erweitern

2014: Start der Anlassreihe

200: durchschnittliche Besucherzahl

7. Die7. Ausgabe unserer Begegnungsreihe™
findet am 28. Mdrz 2019 statt. Wir freuen uns,
Sie zum Thema ,,Bildung der Zukunft“ be-
griissen zu diirfen.

3, 2,1 ... Infos und Anmeldung zur ndchsten
Begegnung sowie die Ubersicht der bereits
durchgefiihrten Anldsse finden Sie unter
kvbasel.ch/begegnung.
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Mitglied.

(Traum-)Job gesucht und gefunden - gewusst wie!

Tipps und Tricks vom Profi

Impulsabend fiir Direktionsassistentinnen/
-assistenten und Office Manager/-innen

Donnerstag, 21. Mdrz 2019, 18.30-21.00 Uhr
Kaufmdnnischer Verband Basel, Aeschengraben 15

Sie wissen, wie IThr Traumjob aussieht, haben ihn aber noch
nichtgefunden? An diesem Impulsabend erfahren Siealles,
was es braucht, um mit Ihrer Bewerbung zu punkten.

Referentin
Caroline Schultheiss, lic. phil., eidg. dipl. Berufs-/Studien-
und Laufbahnberaterin, HR-Spezialistin

da

Kosten

kostenlos fiir Mitglieder der DA Community

CHF 6o.- fiir Mitglieder des Kaufménnischen Verbandes
CHF 8o.- fiir Nichtmitglieder

Mehr Details zu diesem und weiteren Impulsabenden
sowie das Anmeldeformular finden Sie aufkfmv.ch/da.




Mitgliedervorteile

Unser Coaching-Angebot richtet sich nach den
aktuellen Bediirfnissen und individuellen Anliegen.

Kleo Demmak, Coach, Supervisorin
und Organisationsberaterin

Sie fithren unser Coaching-Angebot durch.

Was genau konnen unsere Mitglieder von diesem Ange-
bot erwarten?

Coachingist eine Beratungsform, die dadurch iiberzeugt,
dass derjenige, der die Beratung in Anspruch nimmt, der
sogenannte Coachee, alles nach den eigenen aktuellen
Bediirfnissen ausrichten kann: sowohl den Zeitpunkt,
die Dauer und die Hiufigkeit der Termine als auch die In-
halte und die Methoden. Durch diese individuelle Anpas-
sung an den Coachee ist Coaching effizient und passt gut
in unsere Zeit: Wer ein dringendes Problem im Coaching
betrachten méchte, kann das kurzfristig und einmalig
tun. Und natiirlich wiederholen. Wer hingegen eine lang-
fristige Beratung in Anspruch nehmen mdochte, fiir den
ermoglicht Coaching auch das.

Welche Themen beinhaltet das Coaching-Angebot?

Die Themen konnen aktuelle Probleme im Berufsleben
sein, Schwierigkeiten mit Vorgesetzten oder Kollegen,
ebenso wie private und persénliche Themen. Viele Men-
schen bringen im Coaching verschiedene Bereiche ihrer
Lebenssituation ein, nicht nur die beruflichen. Gesund-
heit, Zufriedenheit, innere Balance und Resilienz kénnen
auch Thema im Coaching sein. Natiirlich ist das Umgehen

mit Stress und mit anspruchsvollen Lebensphasen auch
oft ein Anliegen von Coachees.

An wen richtet sich das Coaching?

Coaching eignet sich durch den individuellen Ansatz fiir
jeden. Fir Fiihrungskrifte und Menschen, die sich gerade
in herausfordernden Lebenssituationen befinden, ist es
injedem Fall eine Empfehlung.

Wie grenzt sich das Coaching-Angebot gegeniiber einer
Laufbahn- und Karriereberatung bzw. einer psychologi-
schen Beratung ab?

In der Laufbahn- und Karriereberatung bringt der Coa-
chee das Ziel bzw. den Fokus mit und die Beratung richtet
sich gezielt (nur) daraufaus. In einer psychologischen Be-
ratung kénnen (auch) psychotherapeutische Methoden
und Themen angewendet bzw. behandelt werden.

Was kostet das Coaching und wie lange dauert

eine Beratung?

Eine Stunde Coaching kostet fiir Mitglieder des Kauf-
ménnischen Verbandes CHF 180.-. Eine Coaching-Sitzung
dauert 9o Minuten.

Wo findet die Beratung statt?
Das Coaching findetin den Réumen des Kaufménnischen
Verbandes Basel, Aeschengraben 15 in Basel statt.

Was ist der Vorteil fiir ein Mitglied des Kaufménnischen
Verbandes?

Die KV-Mitglieder profitieren enorm von dem Spezial-
preis, den der Kaufminnische Verband Basel hier anbie-
tet, denn die tiblichen Stundensitze fiir Coaching belau-
fen sich zwischen 200 und 350 Schweizer Franken.

Wie meldet man sich fiir das Coaching an?
Beim Kaufminnischen Verband Basel unter
T +41 61 271 54 70, info@kvbasel.ch, kvbasel.ch.

Mehr zu den Beratungen finden Sie auf kvbasel.ch unter
Beratung und Beruf.

Neue Vergiinstigung fiir Mitglieder
des Kaufmdnnischen Verbandes Basel

AdventureRooms Basel: CHF 5.- Rabatt pro Mitglied
Mehr Infos aufkvbasel.ch/vergiinstigungen.



Nachgefragt

Kurzinterview mit Bruno Christen, Referent unseres Tages-
seminars mit dem Titel: ,Machen Sie doch mal ein Konzept!“
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Bruno Christen, dipl. Betriebs-
okonom HWYV, dipl. Psychologe IAP,
Supervisor AP

Was sollte ich als Erstes tun, wenn
ich den Auftrag erhalte: ,,Machen Sie
doch mal ein Konzept!“?

Freuen Sie sich iiber den Auftrag und
fragen Sie dann nach, ob es bereits
Vorstellungen gibt, worauf das Kon-
zept Antworten liefern soll. Alsdann
vereinbaren Sie einen Termin mit der
auftraggebenden Person, um den Auf-
trag zu besprechen. In der Zwischen-
zeit formulieren Sie Kldrungsfragen,
die mit dem Auftraggeber oder der Auf-
traggeberin besprochen werden miis-
sen, und bringen Sie die eigenen Vor-
stellungen ein. Verstehen Sie sich als
,Handwerker/-in“ in Sachen Konzept-

kaufmannischer
verband

basel

mehr wirtschaft. fiir mich.

Unsere Ubersetzungen in iiber 30 Sprachen
bauen Briicken.

Wir freuen uns auf Ihren Aufirag.

Kaufminnischer Verband Basel, Ubersetzungsbiiro
Aeschengraben 15, CH-4002 Basel
T +41 61 271 54 70, uebuero@kvbasel.ch, kvbasel.ch

fiir Mitglieder |

arbeitund unterbreiten den auftragge-
benden Personen eine ,,Offerte”. Diese
Metapher mochte ich im Seminar ver-
mitteln.

Was zeichnet ein gutes Konzept aus?
Ein gutes Konzept beantwortet alle
W-Fragen. Die Kunst ist es, die richti-
gen W-Fragen zu stellen und diese so zu
beantworten, dass der Detaillierungs-
grad stimmig, das Konzept fiir die Ziel-
gruppe verstindlich und der Aufbau
zweckmissig strukturiert ist. Das Kon-
zept soll so ausgestaltet werden, dass es
nutzbringend eingesetzt werden kann.
Injedem Fall ist es zentral, den Nutzen
des Konzepts periodisch zu hinter-
fragen und bei Bedarf Anpassungen
vorzuschlagen.

Welche Fihigkeiten und Kompeten-
zen benotige ich, um ein Konzept zu
erstellen?

Je nach Konzepttyp sind die Anforde-
rungen unterschiedlich. Wenn es da-
rum geht, ein Thema konzeptionell zu
bearbeiten, das auf viel Widerstand
stossen konnte, sind andere Kompe-
tenzen gefragt, alswenn es darum geht,
ein Konzept zu schreiben, das sich pri-
mir auf Expertinnen- oder Experten-
wissen abstiitzen muss.

Was werden Sie im Seminar prisen-
tieren?

Es wird darum gehen, Klarheit iiber
Begriffe wie Projekt oder Konzept zu
schaffen. Dariiber hinaus werden wir
Rollen in der Erarbeitung von Konzep-
ten thematisieren und uns mit vielfil-
tigen Stolpersteinen beschiftigen. Es
sollen aber auch Gelingensfaktoren
zur Sprache kommen und die Teilneh-
menden sollen ihre konkreten Praxis-
fragen zur Diskussion stellen.

Weitere Infos zum Seminar auf Seite 7.



semi

Besuchen Sie uns auf
Werden Sie Mitglied.

Unsere nichsten Seminare

Mittwoch, 27. Februar 2019, 8.30-16.30 Uhr
Auftreten - Priisentieren - Begeistern!

Miissen Sie hin und wieder Konzepte, Produkte oder sich selbst prdsentieren? Dann
wissen Sie sicherlich, dass es dabei auf die richtige ,Verpackung“ ankommt, damit
Sie Ihr Publikum nicht nur erreichen, sondern iiberzeugen konnen. In diesem Seminar
lernen Sie, souverdn aufzutreten, schlagfertig zu argumentieren und sich selbstsicher
durchzusetzen.

Referentin: Dr. phil. Martina Vogel, Kommunikationsberaterin

Dienstag, 2. April 2019, 8.30-17.00 Uhr
Machen Sie doch mal ein Konzept!

Controllingkonzepte, Bildungskonzepte, Informationskonzepte, Betreuungskonzepte,
Marketingkonzepte usw. Aber was ist eigentlich ein Konzept? Was beinhaltet ein
Konzept? Nach diesem Seminar wissen Sie, welches die Grundlagen fiir einen Konzept-
auftrag sind und Sie kennen die zentralen Aussagen sowie die Stolpersteine.

Referent: Bruno Christen, dipl. Betriebsokonom HWYV, dipl. Psychologe IAP,
Supervisor IAP

Mittwoch, 15. Mai 2019, 17.30-20.30 Uhr
Biiromanagement von A bis Z

Wie entscheiden Sie, welche Unterlagen Sie wie und wo aufbewahren? Wo setzen Sie
Prioritidten? Wie verbessern Sie Abldufe? Wie gehen Sie mit der alltdglichen Infor-
mationsflut um? Dieses Seminar gibt Ihnen Anregungen, Tipps und Tricks, wie Sie
Ihre Selbst- und Arbeitstechnik optimieren konnen.

Referentin: Elisabeth Metzger, Coach, kfm. Lehrmeisterin, Kommunikations-
trainerin

Donnerstag, 23. Mai 2019, 17.30-20.30 Uhr
(Friih-)Pensionierung - was miissen Sie beachten?

Im Hinblick auf die Pensionierung miissen Sie viele Entscheide von erheblicher Trag-
weite treffen. Einiges konnen Sie bereits friihzeitig planen, indem Sie sich einen
Uberblick iiber simtliche Elemente der Altersvorsorge (AHV, BVG, private Vorsorge)
verschaffen. In diesem Seminar haben Sie die Mdglichkeit, die verschiedenen Varian-
ten der Pensionierung und deren Auswirkungen kennenzulernen.

Referent: Hans Zeltner, eidg. dipl. Sozialversicherungsfachmann und Prési-
dent des Schweizerischen Verbands der Sozialversicherungs-Fachleute Region
Nord-Ostschweiz (SVS N/O)

Kosten

Bitte beachten Sie die jeweilige Semi-
narausschreibung. Wir bieten Abend-
und Tagesseminare an. Die Seminar-
kosten richten sich nach dem jeweiligen
Format. Mitglieder des Kaufméinni-
schen Verbandes erhalten einen Rabatt.

Ort
Kaufminnischer Verband Basel,
Aeschengraben 15, 4051 Basel

Hinweis

Die Seminare werden nur bei geniigend
Anmeldungen durchgefiihrt. Bitte be-
achten Sie unsere Allgemeinen Ge-
schiftsbedingungen fiir Seminare auf
kvbasel.ch/seminare.

Detaillierte Infos und Anmeldung unter:
T +41 612715470
info@kvbasel.ch, kvbasel.ch/seminare




Sektionen

Fotowerk Basel

Mittwoch, 20. Februar
Clubabend

Mittwoch, 6. Mdrz
Friihlingsessen

Mittwoch, 20. Miirz
Ein Abend rund um Fine-Art-
Fotografie

Mittwoch, 3. April
Clubabend

Samstag, 6. April,
bis Sonntag, 7. April
DV EFFVAS

Die Clubabende beginnen
jeweils um 19 Uhr, wenn
nichts anderes angegeben
wird.

Infos /Programm

Ivan Blatter, Prisident
T +4179 30527 80
info@fotowerk-basel.ch
fotowerk-basel.ch

AZB
4002 Basel

EnglishClub

February 19
Word Games

February 26
Show and Tell

March 8 (Friday)

Fondue Evening

Inthe ,Restaurant Linde“ in
the Rheingasse at 7.30 p.m.

March 13 (Wednesday)
,Schnitzelbdngg“

We meet at 6.45 p.m. in front
of the cinema Kiichlin.

March 19
Grammar Evening

March 26
The Unfinished Story

April 2
Debating Club

Aprilg
DVD Evening

Advance Notice

Our annual End-of-Term
outing is going to take place
on Sunday, 23 June 2018.
DPlease reserve this date
already!

Info/Programme

Gaby Felix, president:

T +41 617013066

Felix Schurter, secretary:
T +41 617013066
englishclub-basle.ch

Dienstag, 19. Mdrz 2019, 14 Uhr
Besichtigung Kloster Mariastein

Besammlung
13.45 Uhr, Kloster Mariastein, Klosterplatz 2, 4115 Mariastein

Beginn und Ablauf

14 Uhr - Zum Start sehen wir uns eine Tonbildschau an. An-
schliessend haben wir die Mdglichkeit zur freien Besichtigung
der Gnadenkapelle (Grotte), der Basilika und von allem, was
Gffentlich zugdnglich ist. Den Nachmittag lassen wir bei Kaffee
und Kuchen gemiitlich ausklingen.

ACHTUNG! Nur noch wenige Pliitze frei!

Bitte beachten Sie, dass die Teilnehmerzahl begrenzt ist.
Die Anmeldungen werden in der Reihenfolge des Eingangs
beriicksichtigt.

Kosten
Mitglieder des Kaufmdnnischen Verbandes Basel CHF 10.-
Nichtmitglieder CHF 25.-

Anmeldungen und Infos
T +41 61 271 54 70, info@kvbasel.ch, kvbasel.ch

Offnungszeiten

Fasnachts- und Sportferien, 2. Mdrz bis 16. Mdrz 2019
Empfang des Kaufmdnnischen Verbandes Basel

Montag bis Freitag jeweils 8-17 Uhr, ausser:
Montag, 11. Mdrz, und Mittwoch, 13. Mdrz 2019, 8-12 Uhr

Sekretariate Berufsschule und Weiter-/Kaderbildung

Montag bis Freitag jeweils 8.30-12 Uhr und 14-16.30 Uhr,
ausser: Montag, 11. Mdrz, und Mittwoch, 13. Mdrz 2019,
830-12Uh
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