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Mit «Cyber-Botschaftern» die Risi-
ken der Digitalisierung besser
bewidltigen und die Cyber-Sicher-
heit im Unternehmen erhohen.

dnNnisC

Allein in der Schweiz gab es im August 2019 fast 400 coo
identifizierte Cyber-Angriffe auf diverse Netzwerke. Betrof-
fen sind Private, Behorden und Unternehmen. Prof. Dr.
Petra Maria Asprion vom Institut fiir Wirtschaftsinforma-
tik der FHN'W Basel erklirt, wie junge Menschen in Aus-
bildung zur Sicherheit im Betrieb beitragen sollen. Seite 2.

Der Kaufmdnnische Verband Basel erbringt seine
Dienstleistungen fiir die Mitglieder der Sektionen Basel
und Baselland.

verband

Per 1. Januar 2020 setzen wir die Vorgaben des Kaufméannischen
Verbands Schweiz zur Regionalisierung in der Region Beide
Baselum. Wir freuen uns, unsere Dienstleistungen neu auch
den Mitgliedern der Sektion Baselland anzubieten. Seite 3.
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Gastbeitrag

Digitalisierung und Cyber-Sicherheit -
wie Tag und Nacht

Von Prof. Dr. Petra Maria Asprion,
Leiterin Kompetenzschwerpunkt Cyber
Security & Resilience, Institut fiir
Wirtschaftsinformatik, FHNW Basel

Heimlich und unsichtbar - beim
Offnen eines Programms oder eines
Mailanhangs setzt sich ein kleines Spi-
onageprogramm auf meinem Rech-
ner fest ... ich bemerke nichts davon.
Von dort aus breitet es sich im Fir-
mennetzwerk aus. Das Programm sam-
melt oder verschliisselt Daten, sodass
diese unbrauchbar sind. Im Mai 2017
kursierte «WannaCry», ein «Krypto-
Wurmpy, welcher rund 300 coo Rech-
ner in 150 Lindern infizierte; auch
Privatpersonen und Unternehmen in
der Schweiz waren betroffen. Die Op-
fer waren jih mit verschliisselten Da-
ten und Losegeldforderungen, zahl-
bar in der Krypto-Wihrung Bitcoin,
konfrontiert.

Bis zu 200 ooo neue Viren, Tro-
janer und Wiirmer werden tiglich im
Internet exponiert. Private Rechner
und Smartphones sind hiufige An-
griffsziele, sie sind meist schlecht ge-
schiitzt und somit eine einfache Beute
fiir Cyber-Kriminelle. Jedoch auch Be-
hérden, kleine und grosse Unterneh-
men sind immer wieder Opfer von
Cyber-Angriffen. Gemiss einem Se-
curity-Barometer (Symantec) gab es in
der Schweiz 388 939 registrierte Netz-
werk-Angriffe nur im August 2019;
die Anzahl der nicht registrierten
Angriffe wird als noch mal so hoch
geschitzt.

Cyber-Angriffe sind heute All-
tag, sowohl im privaten als auch im
unternehmerischen Umfeld; beim
vom Kaufminnischen Verband Basel
organisierten Anlass «Tatort www»
am Donnerstag, 12. Mirz 2020, kann
man sich auch live ein Bild davon ma-
chen. Cyber-Angriffe hat es bereits in
den 1980cer-Jahren gegeben. Durch die
Digitalisierung und die daraus resul-
tierende Abhingigkeit von Daten ist
Cyber-Kriminalitit interessanter ge-
worden. Letzteres zeigt sich in der Zu-
nahme der Angriffsbreite, der Krea-
tivitit und der Professionalisierung
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der Angreifer. Daraus folgt, dass die
Digitalisierung und die Cyber-Sicher-
heit sich gemeinsam entwickeln miis-
sen - beide gehdren zusammen - wie
Tag und Nacht, ohne das eine kann
das andere nicht existieren.

Wir sind nun im Jahr 2020 an-
gekommen, die Digitalisierung und
auch die Cyber-Kriminalitit prospe-
rieren. Der Mensch gilt nun als «Risi-
kofaktor». Wie anfangs erwdhnt, kann
schon durch das Offnen eines Mail-
anhangs ein Cyber-Angriff ausgelost
werden. Cyber-Kriminelle setzen auf
das Fehlverhalten von Menschen, etwa
aufUnachtsamkeit, mangelndes Ver-
stindnis fiir Cyber-Risiken oder auch
einfach Neugierde. Durch «Social En-
gineering» werden wir ausspioniert
und uns werden sensible Daten ent-
lockt, die wiederum fiir Cyber-An-
griffe genutzt werden. Vielen Inter-
netnutzern mangelt es an «digitaler
Hygiene»; sie wissen nicht, wie sie
Cyber-Risiken erkennen, einschitzen
oder wie sie darauf reagieren sollen.
Selbst unsere heutigen Studierenden -
obwohl sie «Digital Natives» sind -
haben mit dem Thema Cyber-Risiken
Miihe; sie konnen zwar mit Rechner
und Smartphone alltagstauglich um-
gehen, iiber Cyber-Risiken und deren
Vermeidung wissen sie jedoch kaum
Bescheid.

Wie wire es, wenn zu Cyber-Ri-
siken schon in der Primarschule und
weiterfithrend in der Sekundarstufe
unterrichtet wiirde? Danach wieder-
holend und vertiefend in der gymna-
sialen Stufe oder in der beruflichen
Bildung? Die Inhalte und didaktischen
Methoden kénnten jeweils alters-und
interessengerecht aufbereitet sein.
Wir sollten so frith wie méglich mit
der Sensibilisierung beginnen, denn
die Vorbereitung der Kinder und jun-
gen Menschen auf die Welt von mor-
gen bedeutet ja auch, ihnen das Digi-
tale nahezubringen, sie vorzubereiten
aufdie Anforderungen des Berufsle-
bens.

Da es sich bei der Cyber-Sicher-
heit nicht nur um eine private, son-

dern auch um eine volkswirtschaft-
liche Aufgabe handelt, plddiere ich
dafiir, diesen Themenkomplex so frith
wie moglich in Aus- und Weiterbil-
dungscurricula zu verankern. In Ko-
operation mit internationalen For-
schungspartnern haben wir an der
Fachhochschule Nordwestschweiz
(FHNW) einen «Cyber Geiger» kon-
zipiert. Ein Programm, das insbeson-
dere kleinen Unternehmen dabei
helfen soll, mit Cyber-Risiken umzu-
gehen - indem sie ihren aktuellen Si-
cherheitsstatus messen, vergleichen
und mit relativ einfachen Massnah-
men verbessern kénnen. Zur Verbrei-
tung und Etablierung des Programms
setzen wir auf Schiilerinnen und Schii-
ler sowie auf Berufslernende jedwe-
der Branche, die sich in einer dualen
Ausbildung befinden; diese jungen
Menschen sollen als «Cyber-Botschaf-
ter» agieren und nach einem entspre-
chenden Training ihr Wissen um Cy-
ber-Risiken und Cyber-Sicherheit in
ihre Ausbildungsbetriebe und ande-
re Unternehmen weitertragen. Beide
Parteien sollen davon profitieren. Die
jungen Botschafter kénnen ihr Cy-
ber-Wissen vergréssern, es in ihrem
Umfeld anwenden und weitergeben.
Die Unternehmen kénnen von den
praktischen Tipps der jungen Men-
schen profitieren und somit die Digita-
lisierung mit allen Herausforderun-
gen und Risiken besser bewiltigen.
Und zum Schluss bleibt mir das Fazit:
Digitalisierung und Cyber-Sicherheit -
beides gehort zusammen - wie Tag
und Nacht, ohne das eine wird das
andere nicht gedeihen.

Tatort www

Donnerstag, 12. Médrz 2020,
19:00 Uhr, UBS Forum,
Aeschenvorstadt 1,
4051 Basel

Jetzt anmelden
aufkvbasel.ch.




Region Beide Basel

Der Kaufmdnnische Verband Basel erbringt alle
Dienstleistungen fiir die Region Beide Basel

Liebe Mitglieder des Kaufmédnnischen Verbands Baselland - herzlich willkommen!

Wie Sie von Christine Mangold, Geschiftsfithrerin Kauf-
méinnischer Verband Baselland, aus dem Begleitschreiben
zur Jahresrechnung 2020 entnehmen konnten, setzen wir
die Vorgaben zur Regionalisierung des Kaufméinnischen
Verbands Schweiz seit dem 1. Januar 2020 in der Region
Beide Basel um. Fiir Sie bedeutet dies, dass ab diesem
Zeitpunkt simtliche Mitgliederdienstleistungen durch
den Kaufminnischen Verband Basel erbracht werden.

Auch nach dieser Regionalisierung bleiben Sie Mitglied
des Kaufminnischen Verbands Baselland und werden
weiterhin vom Kaufménnischen Verband Baselland zur
Generalversammlung eingeladen. Das Datum der néchs-
ten Generalversammlung ist Donnerstag, 28. Mai 2020.
Ebenso wird der Kaufminnische Verband Baselland al-
leiniger Triger seiner Schulen bleiben.

Wir freuen uns, Sie zukiinftig mit unseren Angeboten zu
bedienen. So erhalten Sie zum Beispiel die Mitgliederzei-

tung NEWS und den Newsletter mit aktuellen Informati-
onen. Ausserdem sind Sie gerne eingeladen, unsere
Events und Seminare zu besuchen. Dazu profitieren Sie
von vielen weiteren Mitgliedervorteilen bei Beratungs-,
Bildungs- und Freizeitangeboten.

Bitte beachten Sie, dass Sie Reka-Checks sowohl auf der
Geschiftsstelle in Basel als auch in Liestal erhalten. Be-
stellungen fiir Zolli-Tickets, Museumspisse, sole-uno-
Gutscheine kénnen Sie via E-Mail an info@kvbasel.ch
oder personlich am Empfang des Kaufméinnischen Ver-
bands Basel aufgeben.

Weitere Infos finden Sie auf
kvbasel.ch oder kfmv-baselland.ch.

Auf Thr Interesse und den Kontakt
mit Ihnen freut sich das Team des
Kaufminnischen Verbands Basel.

Wir sind Ihr Partner fiir Beruf, Bildung und nachhaltigen Erfolg.
Eine KV-Mitgliedschaft zahlt sich aus.

Mehr Vorteile.

- Ratgeber
- Online-Merkblitter
- Vergiinstigungen fiir Beruf, Bildung und Freizeit

Mehr Beratung.

- Laufbahnberatung und Bewerbungscoaching
- Lerncoaching

- Rechtsberatung

- Psychologische Beratung

Mehr Wissen und Netzwerk.

- Seminare
- Netzwerkanlisse
- Communities

Mehr Infos.

- News
- Newsletter
- kvbasel.ch

Jetzt Mitglied werden auf



Aktuell

Vereinsversammlung 2020
des Kaufmdnnischen Verbands Basel

Voranzeige/Einladung zur ordentlichen Vereinsversammlung 2020
Donnerstag, 23. April 2020, 19:00 Uhr, im Saal des KV-Gebdudes, Aeschengraben 15, Basel

Traktanden

1. Protokoll der ordentlichen Vereinsversammlung vom 11. April 2019

2. Geschiftsbericht 2019, Rechnung 2019, Budget 2020 und Revisorenbericht des Vereins;
Geschiftsbericht 2019 der Handelsschule KV Basel AG

3. Wahl der Revisionsstelle

4. Statuteninderung Art. 24 beziiglich Wahl- und Stimmberechtigung
des Geschiftsleiters im Vorstand

5. Wahl des Vereinsvorstandes und des Prisidenten

6. Diverses

Antrige zur Traktandenliste miissen dem Vorstand mit schriftlicher Begriindung
bis Dienstag, 7. April 2020, eingereicht werden.

Gerne laden wir Sie anschliessend zu einem Apéro/Imbiss ein.

Anmeldung:
info@kvbasel.ch oder T +41 61 271 54 70

Es besteht die Moglichkeit, dass Besuchende der Vereinsversammlung gefilmt oder fotografiert werden. Mit der Teil-

nahme an der Veranstaltung akzeptieren die Teilnehmenden, dass die Aufnahmen sowohl zur Berichterstattung als

auch zu Werbezwecken verwendet werden kénnen.




Angebote

Kurzinterview mit Dr. phil. Martina Vogel, Referentin
unseres Seminars «Social Media - aber richtig»

Dr. phil. Martina Vogel,
Referentin Abendseminar
«Social Media - aber richtig»

Der Titel des Abendseminars heisst «Social Media - aber
richtig». Was kann falsch gehen?

So einiges! Zum einen bringt eine falsche Bewirtschaf-
tung bloss Aufwand, aber kein Ertrag. Zum anderen kon-
nen Nachrichten in den sozialen Medien auch ungewollte
Reaktionen hervorrufen. Im Extremfall kann ein soge-
nannter Shitstorm durch eine unbedachte Ausserung die
Reputation eines Unternehmens oder einer Person nach-
haltig schidigen. Es gilt also, das Social-Media-Profil

- egal auf welcher Plattform - sorgfiltig zu unterhalten,
Dosund Don’ts sowie rechtliche Aspekte zu beachten.

Aufwelche sozialen Medien werden Sie eingehen?
Sicherlich auf die in der Schweiz am meisten genutzten
Plattformen: Facebook, Twitter und Instagram, aber auch
auf sogenannte Business-Netzwerke wie LinkedIn und
XING.

Welche Vorkenntnisse miissen die Teilnehmenden mit-
bringen?

Idealerweise haben die Teilnehmenden bereits eines oder
mehrere Profile auf den genannten Plattformen oder sie
haben sich zumindest schon informiert. Ansonsten
braucht es keine Vorkenntnisse.

Was nehmen die Teilnehmenden mit aus dem Abend-
seminar?

Hoffentlich sehr viel praktisches Wissen, um ihren Auf-
tritt in den sozialen Medien professionell gestalten zu
konnen. Die sozialen Medien bieten vielfiltige Méglich-
keiten, insbesondere im Hinblick auf die berufliche Posi-
tionierung oder wenn man ein eigenes Unternehmen hat.
Ich méchte Hemmungen ab- und Sicherheit aufbauen.

Weitere Infos zum Seminar auf Seite 7.

Wir machen dich fit fiirs Qualifikationsverfahren (QV)!

Nur noch ein paar Wochen bis zu deinen QV-Priifungen - nervos? Keine Angst, wir unterstiitzen

dich auf deinem Weg dahin.

Lerncoaching als Priifungsvorbereitung
Unser Lerncoaching hilft dir beispielsweise bei folgenden
Themen:

- Umgang mit dem umfangreichen Priifungslernstoff

- Wichtiges Grundlagenwissen zum Thema Lernen - und
wie kann ich meine individuellen Stirken/Ressourcen
fiirs Lernen optimal nutzen?

- Eigene Hiirden fiirs Lernen oder personliche «Stolper-
steine» erkennen und Ansitze erarbeiten

- Priifungsstress/Nervositit/«Blackout» - wie kann ich
damitumgehen?

Fiir Lernende mit einer Mitgliedschaft beim Kaufménni-
schen Verband Basel oder Baselland ist die 1. Sitzunga1.5h
kostenlos.

QV-Sorglospaket

Mitunserem QV-Sorglospaket bist du bestens fiir die Vor-
bereitungsphase auf den KV-Abschluss geriistet. Profitiere
jetzt von unseren Spezialangeboten:

- W&G-Lernkarten fiir E- und M-Profil zum Spezialpreis
von CHF 107.00 inkl. Versandkosten (statt CHF 142.00)

- Gratis-Merkblitter zur QV-Priifung

- Zugang zu QV-Ubungsserien

Kontakt
T +41 61 271 54 70, info@kvbasel.ch, kvbasel.ch



Events

Speed Job Interviewtraining - Expect the unexpected!

Dienstag, 21. April 2020,
12:15-13:15 Uhr,
Kaufmdnnischer Verband Basel,
Aeschengraben 15, Saal 6. Stock

Stellen Sie sich bei dieser temporei-
chen Veranstaltung mit wechselnden
Interviewpartner/innen den mégli-
chen und oft auch provokanten Fra-
gen, damit Sie fit sind fiir Thr nichstes
Vorstellungsgesprich.

Kosten

Mitglieder des Kaufminnischen Ver-
bandes Basel CHF 25.00, Nichtmit-
glieder CHF 45.00

Anmeldung und Infos
kvbasel.ch (Platzzahl ist begrenzt)

AFTER WORK IMPULS:

Mittwoch, 29. April 2020, 19:00-20:15 Uhr

mit anschliessendem Netzwerkapéro
Kaufmdnnischer Verband Basel, Aeschengraben 15,
Saal 6. Stock

Der Begriff «Arbeit 4.0» fasst eine Vielzahl an Verinderungen im digitalen
Zeitalter zusammen. Doch was heisst das konkret fiir Arbeitnehmende und
Organisationen? Wie verindert sich unsere Arbeit in Zukunft und wie kénnen
wir diese gemeinsam mit allen Beteiligten positiv gestalten? Diese und weitere
Fragen beleuchtet Barbara Josefin ihrem Impulsreferat.

Leitung
Barbara Josef, Co-Founder von 5to9 AG, Autorin/Bloggerin bei HR Today

Kosten
Mitglieder kostenlos, Nichtmitglieder CHF 40.00

Anmeldung
kvbasel.ch (Platzzahl ist begrenzt)




semi

Seminare Kaufménnischer Verband Region Beide Basel

Social Media - aber richtig
Dienstag, 17. Mdrz 2020, 17:30-20:30 Uhr, Liestal
Dienstag, 5. Mai 2020, 17:30-20:30 Uhr, Basel

Lernen Sie die wichtigsten sozialen Medien kennen und informieren Sie sich
zu den Dos and Don'ts sowie den rechtlichen Aspekten.

Biiromanagement von A bis Z
Modul I: Mittwoch, 22. April 2020, 17:30-20:30 Uhr, Liestal
Modul II: Donnerstag, 14. Mai 2020, 17:30-20:30 Uhr, Liestal

Holen Sie sich Inputs, wie Sie Ihre Selbst- und Arbeitstechnik optimieren und
Ihre Zeit effizient einteilen.

Gelassen dlter werden
Dienstag, 26. Mai 2020, 17:30-20:30 Uhr, Basel

Reflektieren Sie, was dlter werden bedeutet, fiir Sie selbst, fiir andere und
in unserer Gesellschaft.

Kopfoder Bauch? - Am besten beides!
Donnerstag, 11. Juni 2020, 17:30-20:30 Uhr, Basel

Nehmen Sie Erkenntnisse mit, was es fiir selbst-bewusste und «stimmige»
Beurteilungen und Entscheidungen braucht.

Das Vorstellungsgesprich - wie iiberzeugen Sie?
Mittwoch, 17. Juni 2020, 17:30-20:30 Uhr, Basel

Erfahren Sie, wie Sie sich optimal auf das Vorstellungsgesprich vorbereiten,

wie Sie sich im Gesprdch verhalten und was Sie im Anschluss daran tun konnen.

Gut ist besser als perfekt
Donnerstag, 27. August 2020, 17:30-20:30 Uhr, Basel

Lernen Sie, gelassener an das Thema Perfektionismus heranzugehen.

Kosten

Bitte beachten Sie die jeweilige Semi-
narausschreibung. Die Seminarkos-
ten richten sich nach dem jeweiligen
Format. Mitglieder des Kaufminni-
schen Verbands erhalten einen Ra-
batt.

Ort

Seminare in Basel:
Kaufminnischer Verband Basel,
Aeschengraben 15, 4051 Basel

Seminare in Liestal:
Schulen kvBL, Obergestadeckweg 21,
4410 Liestal

Hinweis

Die Seminare werden nur bei geniigend
Anmeldungen durchgefiihrt. Bitte be-
achten Sie unsere Allgemeinen Ge-
schiftsbedingungen.

Detaillierte Infos und Anmeldung auf
kvbasel.ch oder kfmv-baselland.ch




Sektionen

Fotowerk Basel

Mittwoch, 19. Februar
Eine Reise nach Neuseeland

Mittwoch, 11. Mdrz
Umgang mit Blockaden

Mittwoch, 25. Mdrz
Clubabend

Mittwoch, 22. April
Clubabend

Samstag, 25. April
Delegiertenversammlung
EFFVAS in Schaffhausen

Mittwoch, 6. Mai
Bilderserie:
Zu Hause entstanden

Die Clubabende beginnen
jeweils um 19:00 Uhr, wenn
nichts anderes angegeben
wird.

Infos /Programm

Ivan Blatter, Prdsident
T +417930527 80
info@fotowerk-basel.ch
fotowerk-basel.ch

AZB
CH-4002 Basel
P.P./Journal

EnglishClub

February 18
Listening Comprehension

February 28 (Friday)

Fondue Evening

We will enjoy a beer fondue
at the Restaurant Linde in the
Rheingasse at7.30 p.m.

March 10
Grammar

March 17
History Night

March 24
Debating Club

March31
Unfinished Story

April 21
Dictation

April 28
Reading Evening

Info/Programme

Gaby Felix, president:

T +41 617013066

Felix Schurter, secretary:
T +41 617013066
englishclub-basle.ch

Dienstag, 24. Mdrz 2020
Besichtigung Dream of Ice

Besammlung
13:45 Uhr, Lettenweg 118, 4123 Allschwil

Beginn und Dauer
14:00 Uhr - die Fithrung dauert rund 1% Stunden.

Kosten
Mitglieder des Kaufmdnnischen Verbands Basel CHF 10.00
Nichtmitglieder CHF 25.00

Anmeldungen und Infos
kvbasel.ch, T +41 61 271 54 70, info@kvbasel.ch

Bitte beachten Sie, dass die Teilnehmerzahl begrenzt ist.

Die Anmeldungen werden in der Reihenfolge des Eingangs
beriicksichtigt.

Offnungszeiten

Empfang des Kaufmdnnischen Verbands Basel

Montag bis Freitag jeweils 9:00 -13:00 Uhr.

Gerne sind wir auch ausserhalb der Offnungszeiten fiir Sie da.
Vereinbaren Sie mit uns einen Termin. Vor Feiertagen gelten
spezielle Offnungszeiten. Bitte beachten Sie die Regelungen auf
kvbasel.ch.

Empfang des Kaufmdnnischen Verbands Baselland

Dienstag, 9:00-11:00 Uhr und 14:00-16:30 Uhr

Sekretariate Berufsschule und Weiter-/Kaderbildung

Bitte beachten Sie die Offnungszeiten auf hkvbs.ch.
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