
Grafik 1

Ich bin zurzeit nicht erwerbs-
tätig und auf Stellensuche.

Ich absolviere ein Praktikum.

Ich bin zurzeit erwerbstätig.

Ich bin zurzeit nicht erwerbs-
tätig und mache etwas Anderes.

Welche Situation tri� aktuell 
(November 2020) auf Sie zu?  (in %)
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Wie bewerten Sie 
Ihre aktuelle Arbeitsstelle?  (in %)

Grafik 2

Ich empfinde meine 
Arbeit als erfüllend.

Ich kann mir vorstellen, länger 
in diesem Betrieb zu bleiben.

Ich habe im aktuellen Betrieb 
Entwicklungs- und 
Karrieremöglichkeiten.

Ich fühle mich 
inhaltlich gefordert.

Ich kann die in der Ausbildung 
erworbenen Kompetenzen/Fähigkeiten
in die aktuelle Stelle einbringen.

Ich werde als vollwertiges 
Teammitglied behandelt.

Tri� voll und ganz zu

Tri� eher zu

Tri� eher nicht zu

Tri� gar nicht zu
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Wie bewerten Sie Ihre Zeit im Homeoffice 
(während der Corona-Krise)?  (in %)

Grafik 3

Durch die Arbeit im Home-
office übernahm ich 
mehr Eigenverantwortung.

Durch die Arbeit im Homeoffice 
habe ich Neues dazugelernt.

Das Klima unter den 
Mitarbeitenden empfand 
ich als gut.

Ich habe die Aufgaben als inhaltlich 
sinnvoll und lehrreich empfunden.

Die Arbeitsbelastung empfand 
ich als angemessen. 

Mein/e Berufs-/
Praxisbildner/in hat mich 
optimal betreut.

18.9

34.0
29.4

17.7

31.6

42.4

16.3

9.7

35.4

41.0

15.5
8.1

44.9

40.8

9.6
4.7

29.5

41.0

20.5

9.0

10.4
34.0

37.0

18.6

Tri� voll und ganz zu

Tri� eher zu

Tri� eher nicht zu

Tri� gar nicht zu



– 5 % 

22.3 % 

55   900 CHF

Facts & Figures

Grafik 4

Facts & Figures

Grafik 4

Erwerbstätigkeit

Zufriedenheit im Homeoffice  

Unzureichende Lernendenlöhne  

Berufseinsteigerlöhne

Die Erwerbstätigkeit von Lehrabgänger/

innen ist 2020 gesunken. Sie beträgt  

mit 64.8 % ungefähr 5 % weniger als im 

Vorjahr. Es handelt sich dabei um den 

tiefsten Wert der letzten fünf Jahre.

Lediglich 22.3 % bewerten die Arbeit im 

Homeoffice als negativ. Mehr als die 

Hälfte ist überzeugt, dank Homeoffice in 

den letzten Monaten der Lehre Neues 

gelernt zu haben. Diese neue Arbeits-

form wird von den Lehrabgänger/innen 

eindeutig als Vorteil gesehen. 

Rund 78 % der Lernendenlöhne im dritten 

Lehrjahr liegen 2020 weiterhin unter  

den Empfehlungen des Kaufmännischen 

Verbands von CHF 1480. Im 1. und  

2. Lehrjahr verdienen jeweils 57% weniger 

als empfohlen (CHF 770/980).

73.3 % der erwerbstätigen Lehrabgän-

ger/innen nehmen ein Vollzeitpensum 

wahr. Im Vergleich zum Vorjahr ist das 

eine Reduktion von 6%. Und das obwohl 

ungefähr jede vierte Person in einem Teil-

zeitpensum gerne Vollzeit arbeiten würde. 

Der durchschnittliche Bruttojahreslohn 

für Lehrabgänger/innen beträgt 2020 

CHF 55 900. Nachdem der Durch-

schnittslohn drei Jahre in Folge zunahm, 

stagniert er nun im Vergleich zum Vorjahr. 

78 %

Anstellungen im Vollzeitpensum  

– 6 % 


